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تبهیي آة ٍاحذّبی غٌؼتی ّذف 

ثشسسی هیضاى آة هَسد ًیبص جْت هَضَع هَسد دسخَاست  : تبهیي آةتؼبسیف 

 اضخبظ حقیقی ٍ حقَقی خذهت گیشًذگبى 

اداسُ ّب ٍ اهَس ّبی هٌبثغ آة ضْشستبًْب خذهت دٌّذگبى 

هذاسک ٍ اعلاػبت هَسد ًیبص هَسد ًیبص 
 ، اغل فیص ٍاسیضی ّضیٌِ ّبی ثبصدیذ ٍ استؼلام ٍ 1کپی ضٌبسٌبهِ ٍ کبست هلی، تکویل فشم ضوبسُ

هذاسک هبلکیت 

فشهْبی هَسد استفبدُ 
توبهی هذاسک هی ثبیست )، تؼْذًبهِ، (دس غَستی کِ سٌذ صهیي غیش ثجتی ثبضذ)، استطْبدی1ِفشم ضوبسُ 

 .(ثشاثش اغل گشدد

 هسئَلیت ٍ اختیبسات 

قبًَى تَصیغ ػبدلاًِ آة، آئیي ًبهِ اجشائی، ثخطٌبهِ ّب ٍ دستَسالؼول ّب قَاًیي ٍ هقشسات 

هذت صهبى اًجبم کبس 

ثِ ضشط تبهیي آة ) 16  ٍ حذاکثش 10هٌغقِ هوٌَػِ حذاقل -  سٍص 11  ٍ حذاکثش 7هٌغقِ آصاد حذاقل 
 (تَسظ ضشکتْبی آة ٍ فبضلاة ضْشی ٍ یب سٍستبئی

ثِ ضشط تبهیي آة ) سٍص 69  ٍ حذاکثش 42هٌغقِ هوٌَػِ حذاقل -  سٍص  30 ٍ حذاکثش 14هٌغقِ آصاد حذاقل 
  (تَسظ ضشکت آة هٌغقِ ای گلستبى

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ػجذالاحذ ثبضقشُ: تػَیت کٌٌذُ  غفت الله ّوتی: تبییذ کٌٌذُ حسي آرسم دل : تْیِ کٌٌذُ 

  :تبسیخ اٍلیي غذٍس 

 
 سشپشست دفتش ثْجَد : سوت

 هذیشیت ٍ هٌبثغ اًسبًی

 کبسضٌبس حفبظت ٍ ثْشُ ثشداسی: سوت
  اص آثْبی صیشصهیٌی

 هذیش دفتش حفبظت ٍ ثْشُ ثشداسی: سوت
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 شرح مراحل اوجبم کبر 

دسیبفت ایي هجَص هستلضم تبهیي آة هَسد ًیبص ٍاحذ غٌؼتی اص سَی ضشکت آة ٍ فبضلاة ضْشی یب سٍستبیی ٍ یب ضشکت آة 

دس هَاسدی کِ ضشکتْبی آة ٍ فبضلاة قبدس ثِ تبهیي آة هَسد ًیبص ٍاحذ استؼلاهی ًجبضٌذ تبهیي آة هَسد ًیبص ٍاحذ . هٌغقِ ای هی ثبضذ

تبهیي آة تَسظ ضشکت آة هٌغقِ ای دس غَست هَافقت کویتِ هذیشیت هٌبثغ آة ثب . غٌؼتی ثِ ػْذُ ضشکت آة هٌغقِ ای است

 هبُ 6هْلت هجَص هَافقت ثب تبهیي آة اص تبسیخ غذٍس . تخػیع لاصم غَست هی گیشد ٍ ًتبیج ثِ ٍاحذ استؼلام کٌٌذُ اػلام هی گشدد

هی ثبضذ دس غَستی کِ هتقبضی ثِ ّش ػلتی ًتَاًذ دس هذت هؼیي ًسجت ثِ اسائِ هستٌذات هشثَعِ ثِ پیطشفت فیضکی عشح غٌؼتی خَد 

 .ًگشسد هی ثبیست ًسجت ثِ توذیذ آى اقذام ًوبیذ

 

 (بٍ شرط تبمیه آة از سًی شرکتُبی آة ي فبضلاة)تبمیه آة ياحد صىعتی - الف 

ثب ثجت . هتقبضی ثب دس دست داضتي استؼلام تبهیي آة ٍاحذ غٌؼتی ثِ اداسُ یب اهَس هٌبثغ آة ضْشستبى هشاجؼِ هی ًوبیذ

ثبصدیذ کبسضٌبسی تَسظ کبسضٌبس هٌبثغ آة غَست گشفتِ ٍ . استؼلام ّضیٌِ ّبی کبسضٌبسی ٍ تبسیخ ثبصدیذ ثِ ٍی اػلام هی گشدد

.  گضاسش ثبصدیذ ثِ ّوشاُ کشٍکی هَقؼیت هحل ثِ لحبػ سػبیت حشین کوی ٍ کیفی هجبسی هٌبثغ آثی تْیِ هی گشدد

اداسُ یب اهَس هٌبثغ اة ضْشستبى دس غَست ثلاهبًغ ثَدى هَقؼیت ٍاحذ غٌؼتی اص ًظش سػبیت حشین هجبسی آثی دس ساثغِ ثب 

اهکبى تبهیي آة اص سَی ضشکتْبی هَسد ًظش . اهکبى تبهیي آة هَسد ًیبص اص ضشکت آة ٍ فبضلاة ضْشی یب سٍستبئی استؼلام هی ًوبیذ

دس اداسُ یب اهَس هٌبثغ آة ضْشستبى ثب تَجِ ثِ هَقؼیت قشاس گیشی ٍاحذ غٌؼتی، . ثِ اداسُ یب اهَس هٌبثغ آة ضْشستبى  هٌؼکس هی گشدد

.  چٌبًچِ ٍاحذ دس هٌغقِ آصاد ثبضذ ًتیجِ ثِ اداسُ استؼلام کٌٌذُ اػلام هی گشدد

 
 (تبهیي تَسظ ضشکت آة ٍ فبضلاة)هٌغقِ آصاد- هشاحل ٍ هذت صهبى غذٍس هجَص هَافقت ثب تبهیي آة ٍاحذ غٌؼتی 

 مسئًل اوجبم مرحلٍ
مدت زمبن 

 (ريز)حداقل 

مدت زمبن 

 (ريز)حداکثر 

 1 1 هتػذی تطکیل پشًٍذُ/ هتقبضی  اسائِ استؼلام اص اداسُ هشثَعِ ٍ پشداخت ّضیٌِ ّبی کبسضٌبسی، اػلام ًَثت ثبصدیذ

 5 3 کبسضٌبس هٌبثغ آة ثبصدیذ کبسضٌبسی ٍ تْیِ گضاسش

استؼلام اص اداسُ آة ٍ فبضلاة ضْشی یب سٍستبیی ضْشستبى ثستِ ثِ هَقؼیت 
 قشاسگیشی دس هحیظ ضْشی یب سٍستبیی

سئیس اداسُ یب هذیش اهَس هٌبثغ آة 
 ضْشستبى

1 1 

اداسُ یب اهَس آة ٍ فبضلاة ضْشی  اػلام هَافقت ثب تبهیي آة اص سَی ضشکت آة ٍ فبضلاة ضْشی یب سٍستبئی 
 یب سٍستبئی ضْشستبى

1 3 

اػلام ًتیجِ استؼلام ثِ اداسُ استؼلام کٌٌذُ هشثَعِ ثب ػٌَاى هَافقت ثب تبهیي آة 
 ٍاحذ غٌؼتی

سئیس اداسُ یب هذیش اهَس هٌبثغ آة 
 ضْشستبى

1 1 

 

اهب اگش ٍاحذ غٌؼتی دس هٌغقِ هوٌَػِ قشاس داضتِ ثبضذ ثِ ستبد هشکضی اسسبل هی گشدد ٍ هتقبضی ثب حضَس دس ستبد هشکضی اقذام ثِ ػقذ 

قشاسداد ّضیٌِ ججشاًی ًوَدُ ٍ قشاسداد ثِ اداسُ یب اهَس هٌبثغ آة ضْشستبى اسسبل ٍ اداسُ یب اهَس هٌبثغ آة ضْشستبى ًتیجِ سا ثِ ٍاحذ 

 .استؼلام کٌٌذُ اػلام هی ًوبیذ
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 (تبهیي تَسظ ضشکت آة ٍ فبضلاة)هٌغقِ هوٌَػِ_هشاحل ٍ هذت صهبى غذٍس هجَص هَافقت ثب تبهیي آة ٍاحذ غٌؼتی

 مسئًل اوجبم مرحلٍ
مدت زمبن 

 (ريز)حداقل 

مدت زمبن 

 (ريز)حداکثر 

اسائِ استؼلام اص اداسُ هشثَعِ ٍ پشداخت ّضیٌِ ّبی کبسضٌبسی، 
 اػلام ًَثت ثبصدیذ

 هتػذی تطکیل پشًٍذُ/هتقبضی
1 1 

 5 3 کبسضٌبس هٌبثغ آّة ثبصدیذ کبسضٌبسی ٍ تْیِ گضاسش

استؼلام اص اداسُ آة ٍ فبضلاة ضْشی یب سٍستبیی ضْشستبى ثستِ 
 ثِ هَقؼیت قشاسگیشی دس هحیظ ضْشی یب سٍستبیی

 1 1 سئیس اداسُ یب هذیش اهَس هٌبثغ آة ضْشستبى

 اػلام هَافقت ثب تبهیي آة اص سَی آثفب یب آثفبس
اداسُ آة ٍ فبضلاة ضْشی یب سٍستبئی 

 ضْشستبى 
1 3 

 1 1 سئیس اداسُ یب هذیش اهَس ضْشستبى اسسبل ثِ ضشکت آة هٌغقِ ای جْت اخز ّضیٌِ ججشاًی

 3 1 دفتش حفبظت ٍ ثْشُ ثشداسی اػلام پشداخت ّضیٌِ ججشاًی ٍ ػقذ قشاسداد

 1 1 دفتش حفبظت ٍ ثْشُ ثشداسی اسسبل پشًٍذُ ثِ ضْشستبى

اسسبل ًتیجِ استؼلام ثِ اداسُ هشثَعِ ثب ػٌَاى هَافقت ثب تبهیي آة 
 ٍ احذ غٌؼتی

 1 1 سئیس اداسُ یب هذیش اهَس هٌبثغ آة ضْشستبى

 

  (بٍ شرط تبمیه آة از سًی شرکت آة مىطقٍ ای گلستبن)تبمیه آة ياحد صىعتی -  ة 

استؼلام اهکبى تبهیي یب ػذم تبهیي آة هَسد . اگش تبهیي آة اص سَی ضشکت ّبی آة ٍ فبضلاة ضْشی ٍ سٍستبئی هیسش ًگشدد

.  ًیبص ٍاحذ غٌؼتی دس کویتِ هذیشیت هٌبثغ آة ضْشستبى هَسد ثشسسی قشاس هی گیشد

هتقبضی ثب آگبّی یبفتي اص ًتیجِ استؼلام دس غَست تبئیذ تبهیي آة اص سَی کویتِ تخػیع هٌبثغ آة ضْشستبى، اقذام ثِ اسائِ 

کبسضٌبس هٌبثغ . ثذًجبل آى ًَثت ثبصدیذ ثِ ٍی اػلام هی گشدد. هذاسک هَسد ًیبص ثشای تطکیل پشًٍذُ ثِ اهَس یب اداسُ هَسد ًظش هی ًوبیذ

.  آة ثبصدیذ ثؼول آٍسدُ ٍ گضاسش ٍ کشٍکی لاصم سا تْیِ هی ًوبیذ ٍ ًتیجِ ثِ کویسیَى غذٍس پشٍاًِ ّب اسسبل هی گشدد

پشًٍذُ هتقبضی دس کویسیَى غذٍس پشٍاًِ ّبی ضْشستبى هَسد ثشسسی قشاس هی گیشد دس غَتش تبئیذ یب ػذم تبییذ اهکبى تبهیي 

آة تَسظ کویسیَى غذٍس پشٍاًِ ّب  اداسُ یب اهَس هٌبثغ آة ضْشستبى ثستِ ثِ هَقؼیت قشاس گیشی ٍاحذ غٌؼتی دس هٌغقِ آصاد یب هوٌَػِ 

اگش هَقؼیت ٍاحذ غٌؼتی دس هٌغقِ آصاد ثبضذ قشاسداد حق الٌظبسُ آة صیشصهیٌی . ًتیجِ سا ثِ اداسُ یب سبصهبى استؼلام کٌٌذُ اػلام هی ًوبیذ

اهب اگش ٍاحذ غٌؼتی دس هٌغقِ هوٌَػِ قشاس داضتِ ثبضذ ثِ . ثب هتقبضی ػقذ ٍ ًتیجِ ثِ سبصهبى یب اداسُ استؼلام کٌٌذُ اػلام هی گشدد

 هتقبضی ثب حضَس دس ستبد هشکضی اقذام ثِ ػقذ قشاسداد حق اًلظبسُ ٍ ّضیٌِ ججشاًی . ضشکت آة هٌغقِ ای گلستبى اسسبل هی گشدد

ثب ػقذ قشاسداد ٍ پشداخت ّضیٌِ ّب تَسظ هتقبضی ًتیجِ اص سَی ستبد ضشکت آة هٌغقِ ای گلستبى ثِ اداسُ یب اهَس هٌبثغ آة . هی ًوبیذ

. اداسُ یب اهَس هٌبثغ آة ضْشستبى ًتیجِ سا ثِ سبصهبى یب اداسُ استؼلام کٌٌذُ اػلام هی ًوبیذ. ضْشستبى اسسبل هی گشدد

دس هٌغقِ هوٌَػِ دس غَستی کِ هتقبضی دسخَاست تغییش ًَع هػشف، غذٍس پشٍاًِ ثْشُ ثشداسی دٍ هٌظَسُ ًوبیذ ػلاٍُ ثش 

دس غَستی کِ هتقبضی ًتَاًذ ًسجت ثِ تغییش . ثب ٍی هٌؼقذ هی گشدد (ثِ غیش اص داهذاسی)قشاسداد حق الٌظبسُ آة صیشصهیٌی، ّضیٌِ ججشاًی 

ًَع هػشف اص کطبٍسصی ثِ غٌؼت، دسیبفت پشٍاًِ ثْشُ ثشداسی دٍ هٌظَسُ ٍ یب خشیذ چبُ اقذام ًوبیذ هی ثبیست سبصهبى استؼلام کٌٌذُ 

کتجب ثِ ایي ضشکت اػلام ًوبیذ تب  پشًٍذُ هتقبضی دس جلسبت ثؼذی کویتِ هذیشیت هٌبثغ اص لحبػ اهکبى تبهیي آة هَسد ثشسسی قشاس 

.  گیشد
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هٌغقِ آصاد (هٌغقِ ای گلستبى تبهیي تَسظ ضشکت آة)هشاحل ٍ هذت صهبى غذٍس هجَص هَافقت ثب تبهیي آة ٍاحذ غٌؼتی 

 مسئًل اوجبم مرحلٍ
مدت زمبن 

 (ريز)حداقل 

مدت زمبن 

 (ريز)حداکثر 

ػذم هَافقت ثب )اسائِ پبسخ استؼلام آة ٍ فبضلاة ضْشی یب سٍستبئی 
 ٍ پشداخت ّضیٌِ ّبی کبسضٌبسی (تبهیي آة

 1 1 هتػذی تطکیل پشًٍذُ/هتقبضی

 7 3 کویتِ هذیشیت هٌبثغ آة اتخبر تػوین دس خػَظ تبهیي آة ٍاحذ غٌؼتی

 3 1 هتػذی تطکیل پشًٍذُ اػلام ّضیٌِ ّبی کبسضٌبسی ٍ ًَثت ثبصدیذ

 7 3 کبسضٌبس  هٌبثغ آة ثبصدیذ کبسضٌبسی ٍ تْیِ گضاسش

 1 1 هتػذی تطکیل پشًٍذُ اسسبل ثِ کویسیَى

 7 3 کویسیَى اظْبسًظش کویسیَى

 2 1 هتػذی تطکیل پشًٍذُ تٌظین قشاسداد حق الٌظبسُ آة صیشصهیٌی 

 2 1 سئیس اداسُ یب هذیش اهَس ضْشستبى اػلام ًتیجِ استؼلام ثِ  سبصهبى یب اداسُ استؼلام کٌٌذُ

 

هٌغقِ هوٌَػِ  (هٌغقِ ای گلستبى تبهیي تَسظ ضشکت آة)هشاحل ٍ هذت صهبى غذٍس هجَص هَافقت ثب تبهیي آة ٍاحذ غٌؼتی 

مدت زمبن  مسئًل اوجبم مرحلٍ

 (ريز)حداقل 

مدت زمبن 

 (ريز)حداکثر 

ػذم هَافقت ثب )اسائِ پبسخ استؼلام آة ٍ فبضلاة ضْشی یب سٍستبئی 
 ٍ پشداخت ّضیٌِ ّبی کبسضٌبسی (تبهیي آة

 1 1 هتػذی تطکیل پشًٍذُ/هتقبضی

 45 30 کویتِ هذیشیت هٌبثغ آة اتخبر تػوین دس خػَظ تبهیي آة ٍاحذ غٌؼتی

 3 1 هتػذی تطکیل پشًٍذُ اػلام ّضیٌِ ّبی کبسضٌبسی ٍ ًَثت ثبصدیذ

 7 3 کبسضٌبس هٌبثغ آة ثبصدیذ کبسضٌبسی ٍ تْیِ گضاسش

 1 1 هتػذی تطکیل پشًٍذُ اسسبل ثِ کویسیَى

 7 3 اػضبی کویسیَى اظْبس ًظش کویسیَى

اسسبل پشًٍذُ ثِ ستبد ضشکت آة هٌغقِ ای گلستبى ثشای ػقذ قشاسداد حق 
 الٌظبسُ ٍ ّضیٌِ ججشاًی

 3 1 هتػذی تطکیل پشًٍذُ

 1 1 هسئَل کویسیَى اسسبل پشًٍذُ ثِ ضْشستبى

 1 1 سئیس اداسُ یب هذیش اهَس ضْشستبى اػلام ًتیجِ ثِ اداسُ استؼلام کٌٌذُ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
يزارت ویري 

شرکت مدیریت مىببع آة ایران 

 شرکت آة مىطقٍ ای گلستبن

گردش کبر بررسی درخًاست تبمیه آة ياحد صىعتی 
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استؼلام اهکبى تبهیي آة اص اداسُ آة ٍ فبضلاة 
 ضْشی ٍ سٍستبئی ضْشستبى 

 اسجبع استؼلام ثِ هتػذی تطکیل پشًٍذُ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شريع

 متقبضی

 
اسائِ استؼلام تبهیي آة ٍاحذ غٌؼتی ثِ اداسُ یب اهَس 

 هٌبثغ آة ضْشستبى 

 رئیس ادارٌ یب مدیر امًر

 

 رئیس ادارٌ یب مدیر امًر 

 

آیب آة ٍاحذ غٌؼتی اص سَی آة ٍ فبضلاة 
 ضْشی یب سٍستبئی قبثل تبهیي است؟

 

 

اخز هذاسک هتقبضی، تطکیل پشًٍذُ ٍ اػلام ّضیٌِ ّبی 
کبسضٌبسی، اخز ًظش کبسضٌبس حقَقی  ٍ ًَثت ثبصدیذ ثِ 

 هتقبضی

 متصدی تشکیل پريودٌ

 

 پبسخ استؼلام اداسُ یب سبصهبى استؼلام کٌٌذُ

 رئیس ادارٌ یب مدیر امًر 

 

ثبصدیذ اص هحل جْت تؼییي هَقؼیت قشاسگیشی ٍاحذ 
غٌؼتی ًسجت ثِ حشین ٍ ثستش ٍ سٍدخبًِ ٍ تْیِ 

 گضاسش کبسضٌبسی ٍ اسجبع ثِ سئیس اداسُ

 کبرشىبس مىببع آة

 

 رئیس ادارٌ یب مدیر امًر 

 
اػلام ػذم اهکبى تبهیي آة ثِ اداسُ یب سبصهبى 

 استؼلام کٌٌذُ

آیب ٍاحذ غٌؼتی دس حشین 
 ٍ ثستش سٍدخبًِ هی ثبضذ؟

 بلی

 خیر
اگش ٍاحذ 
غٌؼتی دس 
هٌغقِ آصاد 

 ثبضذ

اگش ٍاحذ غٌؼتی دس 
 هٌغقِ هوٌَػِ ثبضذ

 بلی

 خیر

A 

ػقذ قشاسداد ّضیٌِ ججشاًی ٍ اػلام ثِ اداسُ یب اهَس 
 هٌبثغ آة ضْشستبى

 

 دفتر حفبظت ي بُرٌ برداری

 

اسسبل پشًٍذُ هتقبضی ثِ ستبد ضشکت جْت ػقذ 
 قشاسداد ّضیٌِ ججشاًی 

 

 رئیس ادارٌ یب مدیر امًر 

 

 پبیبن

 متقبضی

 
اسائِ استؼلام جذیذ ثب کشٍکی جذیذ اص اداسُ یب سبصهبى 

 استؼلام کٌٌذُ



 
يزارت ویري 

شرکت مدیریت مىببع آة ایران 

 شرکت آة مىطقٍ ای گلستبن

گردش کبر بررسی درخًاست تبمیه آة ياحد صىعتی 
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 اسجبع استؼلام ثِ هتػذی تطکیل پشًٍذُ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 خیر

A 

 تػوین گیشی دس خػَظ تبهیي آة ٍاحذ غٌؼتی

 

 کمیتٍ مدیریت مىببع آة شُرستبن

 

 بلی

آیب ٍاحذ غٌؼتی دس هٌغقِ 
 آصاد هی ثبضذ؟

 خیر

آیب تبهیي آة ٍاحذ غٌؼتی 
 اهکبى پزیش است؟

 بلی

 بلی

پبسخ استؼلام اداسُ یب سبصهبى استؼلام کٌٌذُ هجٌی ثش 
 ػذم هَافقت ثب تبهیي آة

 رئیس ادارٌ یب مدیر امًر 

 

گشدش کبس  
 تغییش ًَع هػشف- 1

دسخَاست پشٍاًِ ثْشُ ثشداسی - 2
 دٍ هٌظَسُ 

 خشیذ چبُ - 3

 پبیبن

 رئیس ادارٌ یب مدیر امًر 

 

اخز هذاسک هتقبضی، تطکیل پشًٍذُ ٍ اػلام ّضیٌِ ّبی 
 کبسضٌبسی آة صیشصهیٌی، ٍ ًَثت ثبصدیذ ثِ هتقبضی

 متصدی تشکیل پريودٌ

 

ثبصدیذ اص هحل تْیِ گضاسش کبسضٌبسی ٍ اسسبل ثِ 
 کویسیَى غذٍس پشٍاًِ ّب

 کبرشىبس مىببع آة

 

 کمیسیًن صدير پرياوٍ َب

غذٍس سای دس هَسد دسخَاست هتقبضی ٍ اػلام 
 هَافقت یب ػذم هَافقت ثِ هذیش اهَس یب سئیس اداسُ 

 آیب هذاسک هتقبضی کبهل است؟

 خیر

 دبیر کمیسیًن صدير پرياوٍ َب

 هغبیشتْب /اػلام ًَاقع

 رئیس ادارٌ یب مدیر امًر

 
کبسضٌبس هٌبثغ آة جْت سفغ /اػلام ثِ هتقبضی

 هغبیشتْب

 کبرشىبس مىببع آة/ متقبضی 

 هغبیشتْب/سفغ ًَاقع

B 



 
يزارت ویري 

شرکت مدیریت مىببع آة ایران 

 شرکت آة مىطقٍ ای گلستبن

گردش کبر بررسی درخًاست تبمیه آة ياحد صىعتی 
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گردش کبر صدير 

 پرياوٍ حفر

 تٌظین قشاسداد حق الٌظبسُ هشغذاسی ٍ غٌؼت

 متصدی تشکیل پريودٌ

 

 پبسخ اداسُ یب سبصهبى استؼلام کٌٌذُ

 رئیس ادارٌ یب مدیر امًر

 

B 


